
 
 

Busquem joves del teu perfil 
- Que vulguin relacionar-se amb altres joves 
per compartir experiències d’una manera 
cooperativa, solidària i divertida a la natura. 

- Que tinguin ganes de recuperar un 
recorregut històric. 

- A qui els apassioni el descobriment del 
patrimoni social i cultural. 

- Que els hi agradi conviure i gaudir de la 
natura. 

Què hi pots trobar? 
- Natura, experiència, investigació, memòria 
històrica, riures, emocions, relació, lleure, 
paisatge, aprenentatge,... 

Per què triar aquest camp? 
Per contribuir a conservar i millorar un entorn 
natural, que alhora forma part del nostre 
patrimoni social. 

Per conèixer com desenvolupar una proposta 
que engloba diferents municipis i territoris i 
per a una millora comunitària. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Codi 

Transhumància per la 
vida 

Mieres, Santa Pau, Olot, Riudaura, 
Vallfogona del Ripollès (Itinerant) 

Núria Social 
 

INSCRIPCIONS: 
https://q5ydlmlummm.typeform.c

om/to/vkAjVjj0  

Dates 
04/08/2024 al 18/08/2024 

Tipologia 
Cultural-Medi Ambiental 
 
 
 
 

https://q5ydlmlummm.typeform.com/to/vkAjVjj0
https://q5ydlmlummm.typeform.com/to/vkAjVjj0
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 Descripció del camp de treball 

L’estiu de l’any 2022, un pastor de la població de Mieres (la Garrotxa), va decidir recuperar 
la transhumància per dur el seu ramat de 60 ovelles fins al Pla d’Anyella, a la Molina 
(Cerdanya). L’any 2023 dos pastors més es van afegir a aquesta aventura amb un total de 
1.500 caps de bestiar. Aquesta ruta anual generava interacció i intercanvi entre els 
territoris. Els camins ramaders són les vies terrestres per les quals transitaven els ramats 
en els seus desplaçaments, conduïts per les persones que els pasturaven.   
 
El camp de treball “Transhumància per la vida” té la intenció de netejar, facilitar l’accés, 
visibilitzar i fer un manteniment del recorregut que fan els pastors i els seus ramats, al seu 
pas per la Garrotxa. 
Per això es proposa fer aquesta feina caminant de municipi en municipi, fent la neteja i el 
manteniment del recorregut per on passa el camí de la transhumància, pernoctant en 
diferents espais de cadascun dels municipis per on passarem. 

 

 Entitat gestora 

L'Associació Núria Social és una entitat creada a Olot per 5 persones molt vinculades des 
de fa molt temps al teixit juvenil i associatiu de la comarca de la Garrotxa des de diversos 
col·lectius i moviments. D'entre els seus objectius, cal remarcar el de treballar amb 
projectes destinats al col·lectiu jove, indistintament del seu origen, a través d'activitats 
que reforcin el treball col·lectiu, la cooperació i altres aspectes que vagin en pro del bé 
comú. 

Codi:  

 
 Municipi: Mieres, Santa Pau, Olot, Riudaura, 

Vallfogona del Ripollès (Itinerant) 
 

 Data d’inici:  04/08/2024 
 

 Places: 24 
 

 Nom del camp: Transhumància per la vida 
 

 Preu: 199.00€ 
 

 Tipologia: Cultural - Medi Ambiental 
 

 Data de finalització: 18/08/2024 
 

 Edat: 14 a 17 anys 
 

 INSCRIPCIONS: 
https://q5ydlmlummm.typeform.com/to/vkAjVjj0 

 

  

 

 

 

https://q5ydlmlummm.typeform.com/to/vkAjVjj0
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 Municipi on es desenvolupa el camp de treball 

Al ser un camp de treball itinerant passem per els següents municipis: 

Mieres: Un municipi al sud-est de la comarca de la Garrotxa, comprèn una de les cubetes 

que formen la fossa tectònica, forma part del Parc Natural de la Zona Volcànica de la 

Garrotxa. 

Santa Pau:  La vila medieval de Santa Pau està situada al sud-est del pla d'Olot, en ple 

Parc Natural de la Zona Volcànica de la Garrotxa, entre les serres de Sant Julià del Mont i 

Santa Maria de Finestres 

Olot: Un municipi i ciutat de Catalunya, capital de la comarca de la Garrotxa, és una ciutat 

especialment coneguda pel seu interès natural i per trobar-se envoltada pel Parc Natural 

de la Zona Volcànica de la Garrotxa. 

Riudaura: Un municipi a l‘extrem occidental de la comarca de la Garrotxa, limita amb les 

comarques del Ripollès i d’Osona. 

Vallfogona del Ripollès: Canviem de comarca i anem a la comarca del Ripollès, situat al 

Sud, Vallfogona és un municipi petit on només s’hi accedeix per una carretera o per pista 

forestal. 

Tots aquests municipis estan lligats pel mateix camí de la transhumància i nosaltres 

passarem i farem pernoctació en cadascun d’ells. 

 

 Descripció de la feina tècnica 

La feina tècnica principal del camp de treball consistirà en el manteniment i neteja d'un 
dels camins de transhumància que uneix la Garrotxa amb les pastures del Pirineu. 
Començant per Mieres, seguint per Santa Pau, Olot, Riudaura i acabant a Vallfogona. 
Aquestes feines són necessàries per a aconseguir una conservació i recuperació 
patrimonial de rutes històriques. 

 

 Horari de treball 

Al llarg dels 15 dies del camp de treball l'horari del treball tècnic, fora dels dies de 
descans (dissabtes i diumenges), serà de 09:00 h a 14:00 h, a part d'aquest horari fix, 
també hi haurà tardes on estaran involucrades en la feina tècnica, ja que vindrà gent a 
fer-nos xerrades i demostracions 
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Aquest horari estarà condicionat a la climatologia i altres factors que puguin condicionar 
el seu compliment. 

L’entitat gestora del camp de treball es reserva el dret de modificar les activitats 
complementàries. 

 
 
 

 
 

 Activitats complementàries i de temps de lleure 

 
 
 

 

 

 Múltiples dinàmiques 

 Gimcanes de descoberta 

 Tarda esportiva 

 Excursió amb bivac  

 Tallers 

 Activitats de piscina 

 Jocs de nit 

 Nit de cinema  

 Nit astronomia 

 Excursions 

 

 

 

 Organització interna 

El treball tècnic s’organitza en tres equips de funcionament autònom. Cada equip se 
centra en un dels tres eixos plantejats: un equip neteja la vegetació del camí per arribar al 
punt de clau de la feina tècnica, l’altre s’encarrega de la neteja curosa de l‘espai i el tercer 
es dedicarà a fer la neteja més general de la vegetació del voltant dels espais. Aquestes 
feines seran rotatives pels tres grups, així tots els joves faran totes les feines del camp de 
treball. 

 

 

Cal tenir en compte que, circumstàncies imprevistes o causes de força major, poden afectar 
les activitats d’educació en el lleure i veure’s obligades a modificar la seva activitat per 
complir-la normativa que es pugui generar. 
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No es tornarà cap import per anul·lació de la plaça del camp de treball excepte en el cas 
de tractar-se d’un  motiu mèdic degudament justificat o en cas de suspensió de l’activitat. 
No es tornarà cap import  en cas d’anul·lació del camp per causes alienes a l’entitat. 
 
No es tornarà cap import en cas d’anul·lació del camp per causes alienes a l’Agència 
Catalana de la Joventut. 
 

Comissions de servei 

Aquestes comissions formen una part important del treball en equip, de la cohesió i del 
desenvolupament de l’empatia i l’altruïsme. És el funcionament del quotidià on es 
treballen diferents aspectos d’higiene, ordre i neteja, tant personals com grupals. Es 
distribuirán els participants en tres grups de servei, els quals tindran un monitor/a 
responsable. 

D’aquesta manera aquest/a monitor/a tindrà 8 participants a càrrec seu, procurant pel 
bon funcionament del servei i agafant implícitament un rol més proper al grup de 
participants a càrrec seu. Així, podrà adquirir una comunicación més íntima per tal de 
poder anticipar conflictes, malentesos o malestars i poder-hi intervenir a temps. 

 A tenir en compte per les personesamb necessitats específiques 

Aquesta proposta de camp de treball està adaptada per a la participació de persones amb 
discapacitat intel·lectual o sensorial, sempre i quan es tingui en compte que ens 
allotjarem en un espai compartit de convivència, que es una estada itinerant per lo tant 
s’ha de caminar cada dia per arribar al lloc de la feina tècnica i el lloc d’allotjament. 

El fet, però, de desplaçar-nos cada dia fins al lloc del treball tècnic fa difícil la participació 
de persones amb mobilitat reduïda, i molt difícil l’accés a certes parts del camí si hi intervé 
algun element que ajudi a aquesta mobilitat reduïda (cadira rodes, crosses, caminadors..). 

 

 Devolució de la quota 

 
 
 

 
 
 
 
 

 Material necessari 

 Bon calçat i roba còmode per caminar 

 Sac de dormir 

 Llençol de sota i coixí (si se’n vol). Es dormirà en matalassos. 

 Màrfega  

 Esmorzar i dinar del primer dia. 

 Motxilla petita 10l-30l 
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DNI/NIE 
Targeta sanitària 
Una altra assegurança mèdica si se’n disposa 

La utilització dels telèfons mòbils és permesa en els camps de treball sempre que es 
compleixin les pautes mínimes i comunes establertes en tots els camps de treball. 
Aquestes pautes formen part dels reglaments interns de cada camp de treball.  
Cada jove serà responsable del seu propi dispositiu mòbil, sense que l’entitat gestora del 
camp de treball ni la Direcció General de Joventut ni l’Agencia Catalana de la Joventut 
se’n facin responsables en cas de pèrdua, robatori o qualsevol tipus d’accident o incident 
que passi.  
El no-compliment de les pautes d’ús d’aquests aparells pot ser considerat com a falta greu 
de les normes de convivència del camp de treball, amb la sanció corresponent.  
 

L’entitat gestora del camp de treball té les assegurances de responsabilitat civil i 
d’accidents que marca la llei. 

 A la motxilla gran: 

 Estris d’higiene personal (necesser i tovallola) 
 Banyador i tovallola pel riu i piscina 
 Xancletes / sabates d’aigua 
 Gorra i crema solar 
 Repel·lent de mosquits 
 Jersei i/o jaqueta per si fa fred 
 Impermeable 
 Cantimplora i lot (“llanterna”) 

 

 Documentació necessària  

 
 
 
 

 

 Ús de dispositius mòbils 

 
 
 
 
 
 

 

 

 Assegurança 

 

 

 

 Allotjament 

La modalitat d’aquest camp de treball és una ruta. Amb un infraestructura de cuina itinerant i  
diferents espais de titularitat municipal pels pobles per on passem on pernoctar i disposar de 
serveis per a la higiene personal. 
 
Passarem pel pavelló municipal de Mieres, la Sala Polivalent de Santa Pau, la seu del Núria 
Social a Olot, i el centre cívic i un terreny cedit per acampar a Vallfogona del Ripollès. 
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 Punt de trobada 

Diumenge, 4 d’agost al pavelló poliesportiu de Mieres 

Camí de Can Solà, SN, 17830, Mieres, Girona 

Recepció de participants: a partir de les 10:00 h. i fins les 12:00 h. 

 Contactes i emergència previs al camp de treball  

Persones de contacte: Telèfons: Correus electrònics: 

Albert Serra 680.237.745 nuriasocialolot@gmail.com 

 Com arribar-hi 
 
El transport és a càrrec de la persona participant 
 

 
Tren 

 No hi ha combinació 

 

Bus 

 Al començar el camp de treball un diumenge, no hi ha manera possible 
d’arribar al poble amb autobús, l’única manera d’arribar al poble 
mitjançant el transport públic és agafar un autobús fins Olot, Santa Pau 
o Banyoles i des de aquest municipis agafar un taxi fins a Mieres. 

 

Cotxe 

 Passant per Girona: Enllaç Girona-Mieres 

Agafa E-15/A-2/AP-7 a Sant Gregori, 4 min (2,4 km) Continua per E-15/A-
2/AP-7. Agafa C-66 cap a Carrer de Mossèn Ramon Avellana a Mata. 13 
min (15,7 km) Agafa Carrer Carreras Candi, C/ St. Galderic i Carrer 
Cerdanya cap a GIV-5247 6 min (2,9 km),segueix la GI-524 cap a Cami de 
Can Sola a Mieres 

 Passant per Vic: Enllaç Vic-Mieres 

Agafa C-17 des de Carrer de l'Historiador Ramon d'Abadal i de Vinyals i 
C-154 6 min (2,8 km), segueix la C-17 i C-37 cap a C-152 a La Vall d'en Bas 
23 min (32,5 km), agafa GI-524 fins a la teva destinació a Mieres 

 

 

mailto:nuriasocialolot@gmail.com
https://www.google.com/maps/dir/Girona/Pavelló+Poliesportiu,+17830,+Girona/@42.1155257,2.6911847,12z/data=!4m14!4m13!1m5!1m1!1s0x12bae72798c8fdab:0xaf3845b6a5296a6f!2m2!1d2.8214264!2d41.9794005!1m5!1m1!1s0x12bac60a838c10e9:0xac13c15caad62b3!2m2!1d2.6366993!2d42.1274105!3e0?entry=ttu
https://www.google.com/maps/dir/Vic,+08500,+Barcelona/Pavelló+Poliesportiu,+17830,+Girona/@42.051453,2.2686507,11z/data=!3m1!4b1!4m14!4m13!1m5!1m1!1s0x12a52704dd2ddbe3:0x6c8e5a7fb5f1b4b3!2m2!1d2.2544335!2d41.9304373!1m5!1m1!1s0x12bac60a838c10e9:0xac13c15caad62b3!2m2!1d2.6366993!2d42.1274105!3e0?entry=ttu
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 Contactes i emergència durant el camp de treball 

Persones de contacte: Telèfons: Correus electrònics: 

Oriol Beltran 648.126.112 nuriasocialolot@gmail.com 
 

 

 Compromisos de la persona participant  
 
 

 

 

- La participació en aquest programa suposa l’acceptació de les condicions generals i el 
reglament intern de cada camp de treball, mitjançant el qual es regulen els horaris dels 
àpats, la neteja d’espais propis, el silenci nocturn i l’ús responsable dels dispositius 
mòbils, entre d’altres aspectes orientats a afavorir la convivència. 

- Com a persona participant al camp de treball em comprometo a: 
- Treballar desinteressadament els dies i les hores que estipuli el projecte del camp de 

treball en el qual s'ha inscrit. 
- Col·laborar en el desplegament de la programació de les activitats d’animació i 

participar-hi. 
- Contribuir a l’organització general del camp (tasques de neteja, de cuina, 

d’administració, etc.) 
- Respectar les diferents creences, ideologies i diferències de totes les persones 

participants en el camp de treball. 
- Romandre al camp els 15 dies que dura l'activitat des del començament fins a 

l’acabament de l’activitat programada. 
- Respectar les normes de règim intern i de convivència pròpies de cada camp de treball, 

que seran, entre    d’altres, les següents: acceptar les indicacions de les persones 
responsables de l’activitat, complir els horaris en general i no utilitzar vehicles particulars 
durant el camp de treball. 


